
Такая активная работа в социальных сетях превращает сегод­
няшнего сотрудника библиотеки в универсального специалиста, 
который обладает актуальными знаниями и навыками, способен 
привлечь читателя любого возраста и реализовать необычные ин­
тернет-проекты.

В перспективе сотрудники библиотеки планируют развиваться 
в видео-направлении: снимать ролики в других форматах, осваивать 
новые технологии монтажа, которые позволят реализовывать более 
масштабные видео-работы. Также в ближайшее время будет разра­
ботан крупный фото-проект, посвященный продвижению чтения и 
изучению необычных мест в городе Томске.
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Представлен опыт работы Красноярского ИРБИС-клуба -  обще­
ственной организации, объединяющей библиотеки г. Красноярска и 
Красноярского края, работающих с системой автоматизации библио­
тек ИРБИС. Активная работа Красноярского ИРБИС-клуба способ­
ствует развитию информационных технологий в библиотеках реги­
она.
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В 2021 году исполняется семнадцать лет Красноярскому 
ИРБИС-клубу -  добровольному сообществу людей, профессиональ­
но занимающихся информацией о библиотечных технологиях на ос­
нове системы автоматизации библиотек ИРБИС.

Много это или мало для общественного объединения? Навер­
ное, много, учитывая, сколько сделано за эти годы для развития ин­
формационных технологий в библиотеках Красноярского края, ка­
кое количество сотрудников библиотек освоили специфику работы 
в системе автоматизации библиотек.

В соответствие с Уставом, цель работы Красноярского ИР­
БИС-клуба -  объединение усилий библиотек разных систем и ве­
домств для создания единого информационного пространства; 
создание условий для изучения возможностей САБ ИРБИС и по­
вышение квалификации библиотечных специалистов; развитие со­
трудничества с российскими и зарубежными партнерами.

Из истории. В начале 2000-х годов шло активное внедрение но­
вых информационных технологий в практику работы библиотечных 
учреждений. Многие библиотеки стояли перед выбором, какую си­
стему автоматизации библиотечных процессов приобретать? Такой 
вопрос стоял и перед библиотекой Красноярского государственного 
технического университета (КГТУ). Создавались рабочие группы 
с участием специалистов, изучались имеющиеся отечественные и 
зарубежные автоматизированные библиотечно-информационные 
системы (АБИС). Конечно, немаловажным фактором являлись фи­
нансовые возможности университета, необходимые для приобре­
тения отечественной или зарубежной системы. После обсуждений 
и дискуссий, изучения опыта академических библиотек, в частно­
сти библиотек Сибирского отделения Российской академии наук 
(СО РАН) городов Новосибирска и Красноярска, по внедрению и ис­
пользованию АБИС, было решено остановить свой выбор на системе 
автоматизации библиотек ИРБИС. САБ «Новая система» требовала 
обучения персонала. Первые занятия по освоению системы прово­
дила Е. В. Ковязина, заведующая библиотекой Института вычисли­
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тельного моделирования СО РАН. Ряд сотрудников были направ­
лены для обучения в «Школы ИРБИС», организованные в рамках 
работы конференций «Крым» и «ЛИБКОМ». Активно занималась 
обучением Сотрудников библиотек Т. В. Сергиенко, заведующая от­
делом автоматизации библиотеки КГТУ. Возникало много вопросов, 
проблем, не все умели работать на компьютере. Пришлось создать 
группу для обучения библиотекарей компьютерной грамотности, 
а затем уже учились работать в САБ ИРБИС. В библиотеке КГТУ 
даже выпускался информационный листок, в котором сообщалось 
об успехах отделов библиотеки по освоению ИРБИС. Консультации 
с разработчиками, участие в конференциях, семинарах позволили 
достичь определенного уровня автоматизации. Но хотелось обще­
ния со специалистами других библиотек, пришло понимание, что 
уровень специалистов библиотеки КГТУ позволяет оказывать кон­
сультации и помощь коллегам, работающим с системой. Тем более 
что большинство вузовских библиотек тоже осваивали ИРБИС. Так 
родилась идея о создании общественного объединения для профес­
сионального общения специалистов, внедряющих систему. В дека­
бре 2004 году на секции по автоматизации методического объеди­
нения вузовских библиотек г. Красноярска было принято решение 
о создании Красноярского ИРБИС-клуба. В него вошли, помимо 
вузовских библиотек, библиотеки системы СО РАН. Число участ­
ников клуба заметно расширилось после того, как Государственная 
универсальная научная библиотека Красноярского края, целый ряд 
муниципальных библиотек региона стали работать с САБ ИРБИС и 
Красноярский ИРБИС-клуб попал «под крыло» Красноярской би­
блиотечной ассоциации.

География участников ИРБИС-клуба достаточно обширна. На­
ряду с библиотекарями и IT-специалистами Красноярского края в 
разные годы в мероприятиях клуба принимали участие сотрудники 
библиотек Москвы, Хакасии, Якутии, Новосибирска, Кемеровской 
области. Мероприятия клуба включены в Сводный план Российской 
библиотечной ассоциации (РБА) и Красноярской библиотечной ас­
социации (КБА).

Расширению аудитории участников мероприятий способству­
ют видеотрансляции заседаний, которые уже давно и успешно ор­
ганизуются клубом, в том числе, при поддержке ГПНТБ России и
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Ассоциации ЭБНИТ. В 2020 г. видеотрансляция заседания «Система 
автоматизации библиотек ИРБИС: опыт работы и перспективы раз­
вития» с участием ведущих разработчиков САБ ИРБИС из ГПНТБ 
России, Ассоциации ЭБНИТ, ООО «ИРБИС-Консультант» была ор­
ганизована на платформе Zoom и YouTube-канале ГУНБ Краснояр­
ского края. Слушателями онлайн-семинара стали более 200 сотруд­
ников библиотек России и стран СНГ.

За семнадцать лет существования клуба использованы раз­
личные формы взаимодействия участников - круглые столы, семи­
нары, мастер-классы, тренинги. Их участники учили и учились, де­
монстрировали разработки, рассказывали о достижениях. Формат 
клубной работы, на наш взгляд, сделал самое главное - позволил 
наладить межличностное взаимодействие специалистов, занимаю­
щихся освоением САБ ИРБИС, из библиотек разных ведомств. За 
прошедшие годы библиотеки Красноярского края заняли ведущие 
позиции в стране в области автоматизации библиотечных про­
цессов. Это неоднократно отмечается на библиотечных меропри­
ятиях общероссийского уровня и в этом могли лично убедиться 
участники Всероссийского библиотечного конгресса, прошедшего 
в г. Красноярске в 2017 году. Во многом высокому уровню инфор­
мационно-технологического развития красноярских библиотек 
способствует хорошо организованная региональная система повы­
шения квалификации и обмена опытом, частью которой является 
Красноярский ИРБИС-клуб.

Ряд красноярских IT-специалистов вошли в группу разработ­
чиков САБ ИРБИС Ассоциации ЭБНИТ, многие «птенцы» ИР­
БИС-клуба теперь работают в других библиотеках России и активно 
занимаются совершенствованием информационных технологий. 
Фамилии Г. А. Арноси, И. С. Батрака, Т. В. Вербицкой, Е. В. Ковя- 
зиной, С. Н. Колесникова, Т. В. Сергиенко, О. Б. Ушаковой хорошо 
известны всем, кто работает с ИРБИС в нашей стране.

«На заре библиотечной автоматизации, в 90-е годы, когда мы 
все только начинали заниматься установкой программного обеспе­
чения, было принято решение объединиться, собраться и организо­
вать наш ИРБИС-клуб. Сегодня мы видим, каких успехов добились. 
Благодаря ИРБИС-клубу Красноярск находится в первых рядах биб­
лиотечной автоматизации в России. Это очень радует и внушает
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надежду на дальнейшее развитие!» -  Ковязина Елена Васильевна, 
кандидат технических наук, научный сотрудник отдела информаци­
онно-телекоммуникационных технологий Института вычислитель­
ного моделирования Сибирского отделения Российской академии 
наук (ИВМ СО РАН).

Баженов Сергей Романович, кандидат технических наук, за­
ведующий отделом автоматизированных систем ГПНТБ СО РАН: 
«Мы занимаемся этой системой уже 30 лет. Я участвую в семинаре 
только последние несколько лет, но отметил, что специалистов, за­
нимающихся ИРБИС, в Красноярске гораздо больше, чем в любом 
другом городе. Замечательно, что здесь собралось столько увлечен­
ных своим делом профессионалов, которые делятся своим опытом и 
разработками».

Есть ли будущее у Красноярского ИРБИС-клуба? Мы уверены, 
что есть! Среди специалистов, участвующих в работе клуба много 
молодежи, у которой впереди огромный объем работы по трансфор­
мации деятельности библиотеки в цифровой среде.
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